
АНАЛИЗ 

деятельности Штаба воспитательной работы 

за  2012  – 2013 уч. года 

    В целях  эффективной организации воспитательной работы в школе, а 

также предупреждения безнадзорности, правонарушений и преступлений,  

укреплению дисциплины среди учащихся, защиты законных прав и 

интересов  несовершеннолетних, на основании приказа УО Новопокровского 

района от 26.08.2008 г. №01-06/655 о реализации Закона краснодарского края 

«О мерах по профилактике безнадзорности, беспризорности и преступлений 

несовершеннолетних в Краснодарском крае», в соответствии с поручениями 

заместителя главы администрации Краснодарского края  Золиной Г.Д., на 

основании письма ДОН от 30.10.08 г. №47 – 10155/08-14 «Об активизации 

работы штаба воспитательной работы» в нашей школе был создан Штаб ВР. 

В состав штаба вошли следующие специалисты: зам. директора по ВР, 

библиотекарь, социальный педагог, педагог доп. образования, участковый 

инспектор , библиотекарь школы, руководитель спортивного клуба, 

руководитель МО кл. руководителей.  

Каждый специалист штаба под роспись был ознакомлен со своими 

должностными обязанностями. В начале учебного года на одном из 

заседаний ШВР были внесены изменения в схему взаимодействия школы при 

организации профилактической работы. Обновлённый документ был также  

роздан каждому из специалистов Штаба.  

На первом заседании ШВР была разработана программа деятельности ШВР, 

в которую вошли все основанные мероприятия, проводимы специалистами 

ШВР в течение года. Программа была утверждена на педагогическом совете 

школы. 

В течение года  было проведено   9 заседаний Штаба ВР. По каждому из 

заседаний составлены протоколы. Книга протоколов, согласно Положения,  

прошита и пронумерована. 

Основными темами заседаний были «Реализация  воспитательного плана  

школы», «Организация  работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних», «Реализация закона 1539», 

«Формирование навыков здорового образа жизни», «Профилактика 

наркомании, употребления алкоголя, курения» и др.  Специалисты ШВР 



выступали  на заседаниях Штаба с отчётами о своей работе, делились опытом 

по организации взаимодействия.  

  По инициативе специалистов Штаба второй год  подписываются 

соглашения по организации взаимодействия между тремя школами станицы, 

казачеством и   сельской администрацией. Специалисты Штаба неоднократно 

выступали на классных и общешкольных родительских собраниях, 

педагогических советах. Согласно плана работы ШВР, работа ШВР была 

разделена  на несколько направлений: 

1. Аналитическая деятельность (систематический анализ деятельности  

ШВР, социальной среды школы, работа по сбору и анализу данных для 

составления соц. паспорта школы, анализ информации о детях, не 

посещающих школу) 

2.  Организационно – методическая работа (проведение мероприятий с 

учащимися, родительский   Всеобуч., организация трудовой занятости, 

работа телефонов Доверия) 

3. Информационная деятельность (оформление стендов, буклетов, 

плакатов; работа с СМИ, классные уголки, методическая копилка) 

4. Контрольно – экспедиционная работа (мониторинги по занятости 

учащихся, реализации Закона 1539, мониторинг деятельности кл. 

руководителей, членов ШВР) 

5. Взаимодействие со службами и ведомствами  (организация встреч и 

бесед, заключение договоров о взаимодействии, проведение СП при 

администрации СП, участие в рейдах, совместные мероприятия). 

 

В рамках  реализации данных направлений работали все специалисты ШВР. 

В начале года совместно с кл. руководителями проведён совместный анализ 

социальной среды школы, на основании чего составлены соц. паспорта 

каждого класса и школы в целом.  

Обсуждались и разрабатывались планы проведения школьных массовых 

мероприятий в рамках тематических недель и традиционных школьных 

месячников. Специалистами ШВР отслеживается занятость учащихся , 

составлены карты занятости на каждый класс по каждому учащемуся, под 

роспись кл. руководителей. В школе с начала учебного года появилось 3 

новых стенда, один из которых для работы ШВР. Стенд постоянно 

обновляется. На заседаниях ШВР, МО кл. руководителей делался акцент о 

необходимости накопления классными руководителями методических 



материалов по проведению воспитательных мероприятий различной 

тематики. 

   Благодаря усиленной информационной работе, работе с учащимися и 

родителями, при проведении  в школе  анонимного добровольного 

тестирования не было  отказов. Была организована встреча родителей 

учащихся с наркологом района Махониной М.В. Собрание было проведено с 

соблюдением  краевых методических рекомендаций. Все специалисты ШВР 

присутствовали на собрании. Кроме з/д по ВР слово было предоставлено  

фельдшеру  школы. В рамках взаимодействия   с различными соц. 

партнёрами специалистами ШВР были организованы мероприятия по акции 

«Уроки для детей и их родителей» (совместная игровая программа с детским 

сектором ДК). Постоянно – поддерживается связь и проводятся совместные 

мероприятия со станичной библиотекой.  

 Все специалисты ШВР принимали  активное  участие в реализации закона 

№1539, участвуют в вечерних рейдах.  За период с сентября по декабрь 2012 

года за нарушение Закона №1539 не было задержано ни одного учащегося 

школы. Однако в первом полугодии 2013 г. задержанных  - 6 уч-ся. С целью 

недопущения новых случаев задержания среди уч-ся школы по инициативе 

специалистов ШВР  активизирована работа в данном направлении. 

ШВР продолжит свою работу в 2013 – 14  учебном году. 

В  ходе анализа работы Штаба ВР  были поставлены следующие задачи:  

- осуществление постоянного мониторинга результатов  

деятельности   ШВР в течение учебного года на педагогических 

советах школы, совещаниях при директоре, выявление 

недостатков, указание ответственных и сроков для устранения. 

-  взаимодействие членов ШТАБА ВР; 

- усиление контроля за ежедневной занятостью  учащихся, 

состоящих на профилактическом  учёте. 

 

 

                   


